Menseignement
Agricole

Niort, Le 4 octobre 2022

Monsieur Marc Fesneau
Ministre de I'Agriculture et de la
Souveraineté alimentaire

78, rue de Varenne

75349 PARIS 07SP

Obijet : Préavis de gréve pour le mardi 11 octobre 2022 au LPA de Niort

Monsieur Philippe De Guenin
Directeur régional

51 Rue Kiéser

33000 BORDEAUX

Objet : préavis de gréve pour le mardi 11 octobre 2022 et demande audience

Monsieur le Ministre, Monsieur le Directeur Général, Monsieur le Directeur Général Adjoint, Monsieur le
Directeur Régional, Monsieur le Chef du SRFD,

Conformément aux dispositions prévues par la note de service 2015-1060 du 9 decembre 2015, nous vous
informons, par la présente, du dépét d’un préavis de gréve par FO Enseignement Agricole au nom des
personnels du Lycée Professionnel Agricole de Niort pour le mardi 11 octobre 2022,

Les moyens alloués actuellement aux classes minimisent les contraintes que représente, dans ce contexte
d'austérité budgétaire, la gestion des éléves en situation de handicap. Nous le dénongons.

En effet, les difficultés que posent certains handicaps reconnus par la MDPH (comportements difficiles a
contréler, pathologies se traduisant par des troubles du comportement, besoins d'accompagnement
personnalisé permanent...) et les Eléves & Besoins Educatifs Particuliers (EBEP) rendent quasi impossible
la mise en ceuvre d'un enseignement de qualité et la gestion d'une classe. Les difficultés sont d'autant plus
grandes que les « aides humaines » réglementaires ne sont pas assurées.

De plus, il faut intégrer que le temps supplémentaire qu'implique la scolarisation des éléves en situation de
handicap (qui doivent faire I'objet, en dehors de la classe, d'un « suivi » en collaboration avec différents
« partenaires » extérieurs) n'est pas reconnu. Jusqu'en 2019, le LPA disposait d'une enseignante
spécialisée mise a disposition par I'Education Nationale pour assurer le suivi de ces jeunes a besoins
particuliers. De 2019 a 2021, M. Videaud Pierre, PLPA MSP, a assuré une mission de PRH. Désormais,
plus rien, alors méme que les besoins ne cessent de croitre. Cette année scolaire sur le LPA de Niort, nous
dénombrons 21 notifications MDPH avec aide humaine dont 10 ULIS pour une seule AESH a 77 % de
quotité de travail. A ce nombre, s'ajoutent tous les éléves avec des aménagements d'épreuves, des PAP
qui générent également une surcharge de travail pour les personnels. Pour information, 21 GEVA-Sco, a



raison de 2h par GEVA-Sco par année entrante, représentent 42h de travail non reconnu pour 'enseignant
qui en a la charge.

Nous pensons que linclusion ne doit pas étre un frein a l'apprentissage des capacités prévues au
référentiel du dipldme. C'est pourquoi, pour assurer les besoins des éleves, il faut que l'institution mette en
ceuvre un accompagnement spécifique suffisant | Aujourd'hui, sachez que cette situation trés dégradée ne
permet plus d'assurer 'enseignement auquel nos ¢leves ont droit. Comment, dans ce contexte, nous
demander de respecter la totalité des référentiels, pourtant garants de la conformité et de la complétude des
enseignements dispensés a nos éleves et de les amener 4 l'obtention du dipléme ? Si les premieres
victimes du fonctionnement de cette &cole inclusive au rabais, sont les jeunes EBEP, les autres éléves en
patissent également. Toute linstitution s'en trouve décrédibilisée au moment méme ou l'enseignement
agricole cherche a renforcer son attractivite.

Les personnels de I'établissement dénoncent ces conditions de travail pour les éléves et les professeurs de
ces classes, en cette rentree 2022.

En conséquence, nous deposons un préavis de greve pour le mardi 11 octobre 2022.

Nous exigeons dés a présent :
- la création d’un poste pérenne d’enseignant référent «handicap» a temps plein ;
- la création du nombre suffisant de postes d’AESH dans des conditions d’emploi attractives et

décentes (5 sur le site de Niort compte tenu des notifications).

Nous vous demandons de bien vouloir venir rencontrer, sans délai, les personnels et les parents concernes.

Veuillez recevoir nos respectueuses salutations.

Pour FO Enseignement Agricole
Stéphane MARAVAL, Secrétaire de la Section Locale FO EA, Délégué Régional FO EA

Jéan Pierre NAULIN Secrétaire Général Adjoint FO EA

—

Pour le SNETAP-FSU

Flore DERON, Secrétaire de Section SNETAP FSU



