
Grâce à votre engagement, 
en tant que sympathisant.e, 
adhérent.e, militant.e ou 
élu.e nous sommes pré-
sent.e.s sur tout le territoire 
pour défendre nos valeurs et 
nos droits et faire reculer le cy-
nisme destructeur du chacun pour 
soi. 
Le Snetap-FSU c'est vous, 
c'est nous, sur les sites pour 
assurer le dialogue social au quoti-
dien, dans les conseils des diffé-
rents centres constitutifs des EPL, 
pour faire vivre nos engagements 
auprès des éleves, des apprenti.e.s 
et des stagiaires, dans les CA pour 
défendre les postes des plus pré-
caires et valoriser notre travail, 
dans les instances régionales pour 
faire entendre nos propositions et 
soutenir nos établissements, 
dans les CoHS pour que chacun 
puisse accomplir ses mis-
sions sereinement et  dans 
les CAP et CCP pour faire ap-
pliquer le droit et accompagner 
les carrières de nos collègues.  

Ensemble pour continuer 
à faire progresser 
l’enseignement agricole 
public sur nos territoires 

Le Snetap-Fsu est un syndicat ouvert et démocratique, chaque adhérent.e peut y faire entendre sa voix et s’engager. Les dé-
charges militantes sont attribuées pour des missions spécifiques reconnues nécessaires et qui demandent du temps. Tou.te.s 

les militant.e.s élu.e.s sont dans nos établissements (du local au national). 
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Aux dernières élections professionnelles de 2014, vous nous avez plébiscité.e.s. Durant ces quatre 
années, armé de cette confiance, le Snetap-FSU s'est efforcé, conformément aux engagements pris, 
de porter la voix de tous les agents de l'enseignement agricole public. 

Au CTREA (Comité Technique Régional de l'Enseignement Agricole) où l'administration consulte les 
représentant.es du personnels sur les structures, la DGH et tous les sujets qui concernent l'EAP, no-
tamment la déclinaison en région des politiques nationales.  

Au CREA (Comité Régional de l'Enseignement Agricole), qui rassemble tous les acteurs publics et 
privés de l'Enseignement Agricole, nous défendons l’intérêt des formations  et des établissements  
publics.    

Au CHSCTREA (Comité d'Hygiène de Sécurité et des Conditions de Travail Régional de l’Enseignement 
Agricole), vos représentant.e.s Snetap-FSU ont été formé.e.s et travaillent au respect des régles et à 
l'amélioration des conditions de travail pour tous les agents.  

A  la CCPR (Commission Consultative Paritaire Régionale) où nous défendons en responsabilité tous les 
agents contractuels sur budget lors de licenciements ou de sanctions disciplinaires.  

 
En votant pour le       

 

le 6 décembre prochain,  

vous nous donnerez 

les moyens de poursuivre notre 

action en faveur de l'EAP et de 

tous ses personnels

! Nous sommes actif·ve·s dans toutes les instances régionales, sans exception. 

! Par notre représentativité et notre assiduité nous vous garantissons le suivi des dossiers. 

! Notre analyse est reconnue à tous les échelons de l'administration et permet des débats ouverts, 
francs, sans connivence, ni opposition systématique. 

L’expérience de ses militant·es et leur combativité ont été 
mises à rude épreuve par les nombreuses réformes enga-
gées (administratives, territoriales, pédagogiques). Parce 
que le Snetap-FSU est le seul à pouvoir imposer le rapport 
de force nécessaire, nos propositions et modifications ont 
permis de défendre les intérêts de l'enseignement agricole 
public et ses personnels. C’est dans cet esprit que nous 
vous avons représenté.e.s aux niveaux régional et local. 

Le Snetap-FSU vous représente dans les instances régionales  
en Nouvelle-Aquitaine 

Aujourd’hui le Snetap-FSU ne lâche 
rien et reste présent partout ! 

 
Demain en accordant votre confiance 
aux candidat·es présenté·es par le 

Snetap-FSU, vous confirmerez la né-
cessité du maintien d’un vrai  

dialogue social. 


