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PROCES-VERBAL DE LA REUNION PLENIERE DU 29 SEPTEMBRE 2021
(en visioconférence)

précédente réunion pléniere : 26 aodt 2021, en visioconférence

PARTICIPANTS :

en tant que membres titulaires du CHSCTM :
représentants de I'administration :

M. Patrick SOLER Inspecteur général de I'agriculture, Président du CHSCTM
M. Xavier MAIRE Chef du Service des ressources humaines, Secrétariat général
représentants du personnel :

Mme Laurence BRAULT FSU

M. Antonio DOS SANTOS FSU

M. Philippe BERANGER FSU

M. Michel CHARASSE FO

M. Loic PAYET FO

Mme Martine GIRARD CFDT

M. Erwann COPPERE UNSA, Secrétaire-adjoint du CHSCTM

en tant que membres suppléantes du CHSCTM :

Mme Anne LE QUERE FSU

Mme Stéphanie CLARENC CFDT

en tant qu'ISST :
M. Pierre CLAVEL

en tant qu'expertes désignées par I'administration :

Mme Armelle FALASCHI Cheffe du bureau de I'action sanitaire et sociale, Sous-direction du
développement professionnel et des relations sociales, Service des
ressources humaines, Secrétariat général

Mme Virginie FARJOT Sous-directrice du développement professionnel et des relations sociales,
Service des ressources humaines, Secrétariat général

Mme Servane GILLIERS-VAN REYSEL Adjointe a la Sous-directrice du développement professionnel et des
relations sociales, Service des ressources humaines, Secrétariat général

ASSISTAIT EGALEMENT A LA REUNION :

M. Paul DURAND Bureau de I'action sanitaire et sociale, Sous-direction du développement
professionnel et des relations sociales, Service des ressources humaines,
Secrétariat général, Secrétaire de séance

ETAIENT EXCUSEES: :

Mme Soizic BLOT Membre titulaire du CHSCTM, FO
Mme Martine HARNICHARD Membre suppléante du CHSCTM, UNSA
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Aprés vérification du quorum par M. DURAND, la séance est ouverte a 8 h 45 par M. SOLER.

Préalablement a lI'examen du point unique inscrit a l'ordre du jour, Mme GIRARD Ilit une
déclaration liminaire au nom de la CFDT. La CFDT s'abstiendra lors du vote.

M. SOLER remercie Mme GIRARD pour cette déclaration préalable, qui sera annexée au proces-

verbal de la réunion, et annonce I'examen du point unique de I'ordre du jour, rendu nécessaire par
la démission de son poste de secrétaire de Mme BLOT, qui reste membre titulaire de l'instance.

- Désignation d'un nouveau secrétaire du CHSCTM

M. DURAND rappelle les dispositions de l'article 11 du réglement intérieur du CHSCTM, qui
précise que le secrétaire est élu a la majorité simple des membres titulaires présents ou
représentés, que le vote a lieu a main levée, et qu'en cas d'égalité des voix, un second tour est
organisé selon les mémes modalites. En cas de nouvelle égalité des voix, le candidat le plus &gé
est élu.

M. SOLER sollicite les candidatures au poste de secrétaire du CHSCTM.
M. DOS SANTOS (FSU) se déclare candidat au poste de secrétaire du CHSCTM.

Aucune autre candidature ne se manifestant, M. SOLER met aux voix la candidature de M. DOS
SANTOS.

M. DOS SANTOS obtient 6 voix (FSU-FO-UNSA) sur 7, la CFDT s'abstenant. Il est donc élu
secrétaire du CHSCTM.

M. SOLER félicite M. DOS SANTOS, qu'il invite a se rapprocher de Mme BLOT, en vue de la
préparation de la réunion pléniére du CHSCTM des 14 et 15 octobre 2021.

En réponse @ M. COPPERE, M. SOLER précise que cette réunion des 14 et 15 octobre 2021 se

tiendra encore en visioconférence, mais que l'on reviendra a des réunions en présentiel des que
cela sera possible.

Aucun participant ne demandant la parole, M. SOLER clét la réunion a 9 h 05.

Le secrétaire administratif de séance Le secrétaire du CHSCTM Le président du CHSCTM
{ e —, 3
Paul DURAND Antonio DOS SANTOS Patrick SOLER



Conclusions du CHSCTM du 29 septembre 2021, échéances et suites données

CONCLUSIONS DU CHSCTM

ECHEANCES

SUITES DONNEES

. Election de M. DOS SANTOS comme secrétaire du

CHSCTM.

» Effet immédiat.

» Courrier du BASS a la
structure du nouveau
secrétaire pour l'informer de
cette désignation,
établissement d'une lettre
de mission au nom du
nouveau secrétaire, d'un
ordre de mission, et d'une
convention relative a une
subvention spécifique de
crédits de fonctionnement.




ANNEXE : Déclaration liminaire CFDT
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Declaration liminaire de la CFOT

CHSCT-M DU 29 SEPTEMEBRE 2021
(élection secrétaire)

Monsieur le President,

La CFDT wous remercie pour l'onganisation de ce CHSCT-M excepfionnel. suie 2 |3 démission de
Mme Blot: nous tenons 3 remercier Soizig Biot pour le travail qu'elle a accompli dans cette
nstance et nous ki souhafons bon vent pour la poursuite de sa camere professionnele.
Eemeelad:mperwﬂhaaummaumalanmnﬂlemet&metasma:ﬁuntmama:hntede

preparss en temgs et &n hmetmcmlapr:-mamremm L3 crise sanitaire gt le contexie
particulier que nous. raversons justifient cette necessite qui a e prise en considération.

L= CFOT s'abstiendra lors de c& wote. Pour la CFOT, le fonctionnement actuel de catie instance
mangue de fluidite.

La gestion des avis n'est pas plenmement safisfaisante. Ces demiers doivent confribuer a I'ennichis-
sement des debats et 3 alerter admnistration. Dans le passe. leser muhtiplication, feur kecture en

SEANCE SANS SNVl ﬂedahIEMEtEpmblenﬂque&iEt parfois sounce dincomprehension, o autant
gue certains avis ne relévent pas towours de cefte instance mas du CTM ou du CTEA ou dns-

tances locales.

Ce point a d&ia &te mentionne par ks CFOT.

Le secrétariat du CHSCT-M a un réde particulier 3 jousr pour animer ke reseau des mandates et
faire wire cebie instance,

La CFOT demande a la nouvelle ou au nouveau secrétaire de prendre en considération ce point
idans 'exercice de ses fubures fonctions.

La CFOT note gue depuis plusiews séances, une evolution positive a eu lieu. Elle s'en ficie.

La CFOT est conscients des contraintes organisationnelles et materielles de chacune et chacun.
La réciproque est sgalement vraie.

Ce vwote n'est donc pas ofenté contre une personne ou contre une organisation syndicale.

Il s weut avant tout constructf pour senvr le bon foncionnement de cette instance 3 laguelle nous
SOMIMEs toutes ef tous attachés, bref senvir au collectd.

Memi pour woire attenbion.
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