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ORDRE DU JOUR

e Pacte enseignant * Tour de table des
* Mobilisation du 6 juin ¢tablissements

e Caisse de solidarité

 Situation des agents régionaux (Eric)

e Evaluation des lycées

e Election des conseils médicaux

e Décharges: recueil des besoins

e Calendrier des évenements a venir




1-SOCLE ET PACTE

Une brigue = , _
3 briques maxi pour enseignant
= 1250 euros brut. i q W P g
lycée général et technologique
soit 1131 euros net - défiscalisé et o e
désocialisé.

6 briques pour enseignant Bac

payée(s) mensuellement sur la base
de 1/9é¢me.

répartition/au nombre d'enseignants volontaires/
region/EPL.
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1-SOCLE ET PACTE
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- Appel a la mobilisation:

Rappel : Gréve le 6 juin
pour marquer notre opposition au projet de réforme des lycées pro
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3-Caisse de solidarité

BILAN MAT 2023

Dons regus - Sommes encaissées Aides accordées - Dépenses
Section Montant SECTION Nombre de jours de Montant
gréeve
LEGTA DE SAINT GENIS LAVAL 230 LEGTA DE SAINT GENIS 13 jours (2 personnes) 170
LAVAL
LEGTA DE PRECIEUX 100 LEGTA DE ROMANS 200
RETRAITE 100 LEGTA DE LA MOTTE 400

TOTAL 430 TOTAL 870




4-Point sur la situation
des agents regionaux




5-Evaluation des EPL

Les dates d'Evaluation
2022/2023 Cibeins, Moulin, Romans, Valence, Vienne, Brioude, Belleville,
2023/2024 La Cote, Montravel, Dardilly, La Motte,
2024/2025 Aubenas, St Flour, Voiron , Roanne, Contamine, La Roche
2025/2026 Bourg en bresse, St Ismier, Yssingeaux, Rochefort en Montagne, Les
Combrailles, Cognin

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pouVsAktOFUMhAU31G830ms2kjKyXDOF 1sN1wgPYJYY/edit#qid=0



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pouVsAkt9FUMhAu31G83Oms2kjKyXDOF1sN1wgPYJYY/edit#gid=0

o-Elections des conseils médicaux

. Mise en place au | juillet 2023.

|5 membres elus pour 4 ans, représentatif des departements
. Uniquement des titulaires (Profs/TFR/ Administratif)

.Vote nominatif qui determine I'ordre sur la liste

.Seuls les 2 premiers seront consultes

.Validation souhaitee au prochain CSA du |5 juin 2023 !

. Des volontaires...?




—1le conseil médical se compose en pleiniere:
-> 3 medecins
-> 2 représentants de I’administration
-> 2 représentants du personnel

— 1l est sollicité par l’'administration

— son role est d’émettre un avis

— 1l traite des accidents du travail, I’'invalidité ou la
maladie professionnelle




1-Decharges

= Qui souhaite s’investir au bureau régional?
= Réunion du bureau

= liste a communiquer le 16 juin au plus tard




8-CALENDRIER

= Le 6 juin : Appel a la mobilisation

= Le jeudi |5 juin : CSA U REA a Lyon a 14h
= Le jeudi 20 juin : Commission de conciliation a Dardilly
= Le jeudi 22 juin : F3SCT a Lempdes a 9h30

= Le jeudi 29 juin — RDV Bilatéral avec NPD a %h
— CREA a la DRAAF a Lyon a 14h

= Le jeudi 14 Septembre CSA régional (a lyon)

= Les 20 et 21 septembre : CSN
= Le jeudi 5 octobre : CSR a Bourg en Bresse!?
= Le jeudi |2 octobre 2023 CREA (a Lempdes)




reprise a 14h




Tour des lycees

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pouVsAktOFUMhAu31G830ms2kjKyXDOF1sN1wgPY
JYY/edit?usp=sharing



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pouVsAkt9FUMhAu31G83Oms2kjKyXDOF1sN1wgPYJYY/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pouVsAkt9FUMhAu31G83Oms2kjKyXDOF1sN1wgPYJYY/edit?usp=sharing

MERCI DE VOTRE ATTENTION!




